潍坊市寒亭区事业单位绩效考评

自 查 自 评 表

（2017年度）

单位名称（盖章）                                                 

负 责 人（签字）                                                   

填  报  日  期                                              

潍坊市寒亭区事业单位绩效考评委员会办公室制
	机构规格
	
	领导职数
	单位领导职数
	核定数
	

	经费形式
	
	
	
	实配数
	

	是否参照

公务员管理
	
	
	中层领导职数
	核定数
	

	
	
	
	
	实配数
	

	编制数
	
	实有人员
	
	编外

人员
	借调
	

	
	
	
	
	
	聘用
	

	
	
	
	
	
	其他
	

	单位主要职责
	

	内设机构名称
	1：
	2：
	3：

	
	4：
	5：
	6：

	
	
	
	

	自 查

自 评

情 况

（结合年度工作总结，对业务工作目标、公共责任目标、事业单位监督管理等情况进行自查自评）


	

	自查

自评

情况

（结合年度工作总结，对业务工作目标、公共责任目标、事业单位监督管理等情况进行自查自评）
	

	获得区级以上表彰奖励情况
	

	主管

部门

审核

意见
	（盖章）

负责人： 
年    月   日

	自查自评成绩（共计90分）

	指    标
	扣分及原因
	得分

	业务

工作

目标

(55分)
	重点工作（20分）
	
	

	
	主要业务（30分）
	
	

	
	工作创新（5分）
	
	

	公共

责任

目标

(15分)
	党的建设（3分）
	
	

	
	党风廉政建设（3分）
	
	

	
	精神文明建设（3分）
	
	

	
	自身建设（2分）
	
	

	
	财务资产管理（2分）
	
	

	
	机构编制管理（2分）
	
	

	事业单位监督管理目标
(20分)
	事业单位登记管理（6分）
	
	

	
	法人证书及印章使用情况（4分）
	
	

	
	业务履行（5分）
	
	

	
	年度报告公示及信息公开（5分）
	
	

	合计
	
	
	


